
www.ed-chemnitz.deDu bist interessiert? Wir freuen uns auf Deine Bewerbung, bevorzugt 
per E-Mail an Frau Bernadett Heinz (karriere@ed-chemnitz.de).

EDC Electronic Design Chemnitz GmbH
Technologie-Campus 4, 09126 Chemnitz, Telefon +49 371 52 45 90 

Wir sind ein mittelständisches Technologieunternehmen aus Chemnitz mit dem Fokus auf die Entwicklung, die
Fertigung und den Test von kundenspezifischen elektronischen Systemen und integrierten Schaltkreisen. Zum
weiteren Ausbau unserer Aktivitäten suchen wir in Festanstellung ab sofort Verstärkung für unser Team.

SUPPLY-CHAIN-MANAGER:IN
INTEGRIERTE SCHALTKREISE
(M/W/D)

DEINE AUFGABEN

DEIN PROFIL

DEINE PERSPEKTIVEN

In einem hoch motivierten Team bist du für die Betreuung der weltweit ansässigen Kunden sowie für die
reibungsfreie Koordination der Lieferkette unserer integrierten Schaltkreise (IC) zuständig:
▪ Bedarfsplanung und Beschaffung von ICs im engen Kontakt mit unseren internationalen Lieferanten sowie die

enge Abstimmung mit der Abteilung Messtechnik zur Koordination der Fertigungsplanung.
▪ Überwachung der gesamten Lieferkette inkl. weltweitem Transport.
▪ Als erster Kontakt zum Kunden bist du für die Bearbeitung von allen Anliegen unserer IC-Kunden zuständig.

Diese umfassen u.a. Auftragsbearbeitung, Support, Betreuung von Reklamationsvorgängen… .
▪ Belegbearbeitung und kontinuierliche Pflege der internen Kommunikationsdatenbank im ERP-System (SAGE

Warenwirtschaft)
▪ Erstellung von Produktkalkulationen und Pflege von Vertriebskennzahlen.
▪ Erstellung von Vertriebsberichten für die Geschäftsführung und Präsentationen für Kunden- und

Lieferantentermine.

▪ Du hast ein abgeschlossenes Studium im Bereich Wirtschaftswissenschaften/ Wirtschaftsingenieurwesen o.ä.
▪ Die Organisation von komplexen Abläufen mit technischen Bezug bereiten dir Freude.
▪ Du hast bereits Erfahrungen im Bereich Supply-Chain-Management, Einkauf und/ oder Vertrieb gesammelt.
▪ Verhandlungssicheres Englisch in Wort und Schrift.
▪ Kenntnisse in der ERP-Bearbeitung und/ oder der Zollabwicklung sind von Vorteil.
▪ Eine gute Kommunikationsfähigkeit runden die Zusammenarbeit im Team ab.

▪ Vielfältige Aufgaben in einem wachsenden und innovativen Unternehmen.
▪ Förderung der fachlichen und persönlichen Qualifikation.
▪ Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch flexible Arbeitsbedingungen.
▪ Leistungsgerechtes Gehalt, 30 Tage Urlaub
▪ Umfangreiche Sozialleistungen u.a. betriebliche Altersvorsorge, erweiterte Unfallversicherung.
▪ Kostenfreie Versorgung mit heißen und gekühlten Getränken.


